Segreterie di Roma e Lazio

S.U.L. Comparto Trasporti Or.S.A Trasporti

— — Roma 21/12/2010

Prot. n® «9 QQQJ

Al Sindaco di Roma
All'Assessore al Bilancio di Roma
All’'Assessore alla Mobilita di Roma

LORO SEDE
Oggetto: Privatizzazione ATAC

Le Organizzazioni Sindacali SUL CT e Orsa Trasporti, stigmatizzano il comportamento
del primo cittadino di Roma che, con sua nota del 15/12/2010 indirizzata alle scriventi
affermava l'infondatezza, allo stato, della notizia relativa alla volonta di mettere sul
mercato il 40% delVATAC, affermazione smentita, a distanza di soli pochi giorni, dalla
delibera della Giunta Comunale approvata allunanimitd che ne prevede invece
I'attuazione.

Visto che la ricerca di un,tonfronto di merito allo stato e solo per volontd
istituzionale non si & potuto svolgere e che il ricorso alla privatizzazione c¢i vede
contrapposti negli obiettivi, al fine di scongiurare azioni di lotta sindacale che ormai sono in
itinere, cogliamo l'occasione per formalizzgre gli elementi che supportano le Ns.
convinzioni: ‘ .

» |a scelta di privatizzare, che evidenzierebbe il fallumento gestionale, & come voler
scaricare le responsabilita dirette;
¢ le ricadute negative sui lavoratori e sui cittadini, viste le esperienze locali e
nazionali, saranno fortemente pesanti (tagli al servizio, aumento dei costi del
biglietto, ecc. ecc.}; :
¢ viene meno I'impegno assunto dal Sindaco, in campagna elettorale nella rimessa di
Prenestina, che aveva escluso la privatizzazione; :
¢ il DL Ronchi & oggetto di referendum abrogativo e non prevede la sua applicazione
immediata;
& il servizio di TPL a Roma include servizi férrowan che sono esonerati per legge dalla
privatizzazione;
- Questi sono solo alcuni degli argomenti che ci inducono a contrastare con
determinazione le scelte della Giunta comunale, formalizzate con I’aUspicio di un
confronto di merito che convinca tutti sull’opportunita di scongiurare la privatizzazione.

in attesa di un sollecito riscontro, porgiamo distinti saluti

Il Segretario OrSA Trasportu
(Claudlo Di Lusno)




